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易门县公安局（本级）

2026年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

易门县公安局警务辅助人员工资待遇专项经费
立项依据

（一）政策法规依据​

本项目立项严格遵循《中华人民共和国人民警察法》《公安机关警务辅助人员管理条例》等法律法规要求，落实国家关于加强基层社会治理、强化警务保障的相关政策部署。根据云南省第十四届人民代表大会常务委员会第九次会议通过的《云南省公安机关警务辅助人员管理条例》精神，结合我县社会治安综合治理工作实际，将警务辅助人员待遇保障纳入财政专项预算，确保队伍建设与经费保障同步推进、规范落实。​

（二）现实需求依据​

当前，随着城镇化进程加快、社会治安形势日趋复杂，基层警务工作任务日益繁重，警务辅助人员已成为协助公安机关维护社会治安、服务人民群众、参与基层治理的重要力量。专项经费足额及时投入，能够有效稳定队伍，激发工作积极性，让广大辅警安心扎根一线，积极参与治安巡逻、交通疏导、便民服务、应急处置、风险排查等工作，有力弥补基层警力不足，织密社会治安防控网络。

项目实施单位

易门县公安局
项目基本概况

本项目是保障警务辅助人员合法权益、稳定基层辅助力量的基础性民生保障项目，核心目标是通过规范化、常态化的财政资金投入，落实辅警工资、社会保险及相关福利待遇，提升队伍归属感和履职能力，为平安建设、社会治理提供坚实人力支撑。项目覆盖我局全体在岗警务辅助人员，涵盖薪酬发放、社保缴纳等核心保障内容，实行 “专款专用、全程监管、公开透明” 的管理模式，确保资金精准投向待遇保障一线，切实发挥财政资金的社会效益和治理效能。

项目实施内容

（一）薪酬待遇保障​

严格按照本地警务辅助人员薪酬保障标准，落实薪酬发放工作，确保足额保障基本生活需求。​

（二）社会保险缴纳​

统一为全体警务辅助人员缴纳养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险和生育保险，按规定比例足额缴存住房公积金，全面落实 “五险一金” 保障政策，切实保障辅警在养老、医疗、失业、工伤等场景下的合法权益，解除后顾之忧。​

（三）资金管理规范​

严格执行财务审批流程，经费拨付、使用需经多层级审核把关，杜绝违规支出；主动接受财政、审计等部门监督，确保资金使用合规高效。
资金安排情况

（一）资金来源​

项目资金全部来源于地方财政一般公共预算安排，年度预算总额为831.70万元，资金来源稳定、合规，保障持续有力。​

（二）资金分配​

警务辅助人员工资、社会保险及公积金等基本待遇支出按月按量统计发放。​

（三）资金管理要求​

项目资金实行 “专款专用、单独核算、闭环监管”，严禁截留、挤占、挪用；严格按照预算执行进度拨付资金，确保待遇发放不拖延、保障不缺位；建立资金使用绩效跟踪机制，定期分析资金使用效益，优化资金配置，提升保障精准度。
项目实施计划

（一）年度实施周期​

本项目为长期常态化项目，按自然年度推进实施，每年 1 月至 12 月为一个完整实施周期，与财政预算年度保持一致。​

（二）阶段性工作安排​

预算编制阶段（每年 10-12 月）：结合辅警队伍规模、薪酬标准、社保政策等因素，科学编制下一年度项目预算，报财政部门审核批复。​

资金拨付阶段（每年 1-12 月）：按月拨付基本工资及岗位津贴，缴纳社会保险及公积金，确保资金及时到位。​
项目实施成效

（一）队伍稳定性显著提升​

专项经费的足额保障，全体警务辅助人员的归属感、获得感和职业认同感大幅增强。项目实施以来，警务辅助人员队伍流失率下降，核心骨干力量保持稳定，更多优秀人才愿意加入警务辅助人员队伍，为基层治理注入了新鲜血液，实现了 “留得住人、用得好人” 的良好局面。​

（二）履职效能全面增强​

待遇保障的强化，极大激发了警务辅助人员队伍的工作积极性和主动性。广大警务辅助人员扎根一线、恪尽职守，有效填补了基层警力缺口，织密了社会治安防控网络，让街面见警率、管事率持续提升，基层治理效能显著增强。​

（三）社会效益持续彰显​

尽管项目年度资金投入规模较大，但所产生的社会价值远超过财政支出本身。通过稳定警务辅助人员队伍、强化基层防控，我县社会治安环境持续向好，刑事案件、治安案件发案率下降，矛盾纠纷化解及时率提升，人民群众的安全感、获得感、幸福感不断增强。在各类民生服务、重大活动安保、突发事件处置中，警务辅助人员队伍的积极参与为社会稳定、秩序良好、群众安宁提供了重要保障，成为平安建设中不可或缺的坚实力量。​

（四）治理体系更加完善​

项目的规范实施，推动警务辅助人员队伍管理从 “粗放化” 向 “规范化” 转变，形成了 “待遇有保障、管理有标准、履职有方向” 的良性循环。经费保障与队伍建设深度融合，不仅提升了警务辅助人员队伍的整体素质，更完善了基层社会治理协同机制，实现了财政资金效益与社会治理成效的同频共振，为推进治理体系和治理能力现代化奠定了坚实基础。​

警务辅助人员工资待遇专项经费项目，是守护社会平安、促进和谐稳定的基础性、战略性投入。项目的持续推进，既保障了警务辅助人员合法权益，又强化了基层治理力量，更守护了群众安居乐业的美好环境，真正实现了 “财政投入小成本、社会治理大效益” 的良性发展，为平安建设、社会稳定提供了坚实可靠的保障。


